
Regulamin Sejmiku Organizacji Pozarządowych 
Województwa Kujawsko – Pomorskiego 

 

Rozdział I 

§ 1  Postanowienia ogólne 

1. Sejmik Organizacji Pozarządowych Województwa Kujawsko-
Pomorskiego (zwany dalej „Sejmikiem”) jest nieformalną platformą 
porozumienia organizacji pozarządowych z terenu województwa 
kujawsko-pomorskiego działającą przy wsparciu samorządu 
terytorialnego. 

2. Terenem działania Sejmiku jest obszar województwa kujawsko – 
pomorskiego a siedzibą miasto Toruń. Dla realizacji swoich celów 
Sejmik moŜe prowadzić równieŜ działalność na terenie całej 
Rzeczpospolitej Polskiej oraz poza jej granicami. 

3. Kadencja Sejmiku trwa 4 lata. 

§ 2  Cele i zadania  

1. Celem powołaniu Sejmiku jest partnerstwo względem Sejmiku 
województwa kujawsko – pomorskiego  oraz rozwój społeczeństwa 
obywatelskiego poprzez angaŜowanie w Ŝycie publiczne wszystkich 
podmiotów, reprezentujących sektor pozarządowy województwa 
kujawsko -pomorskiego  

2. Zadaniem Sejmiku jest zapewnienie organizacjom z terenu całego 
województwa, niezaleŜnie od ich siedziby i wielkości, moŜliwości 
wywierania wpływu i wyraŜania opinii w kwestiach związanych z 
szeroko pojętą sferą poŜytku publicznego poprzez stworzenie 
wspólnej platformy będącej partnerem dla administracji publicznej 
oraz innych podmiotów. 

3. Cel i zadania Sejmiku będą  realizowane poprzez: 

a. Ścisłą współpracę z samorządem wojewódzkim poprzez 
konsultowanie i wspieranie działalności Biura Pełnomocnika ds. 
NGO oraz rekomendowanie swoich przedstawicieli do 
Wojewódzkiej Rady Działalności PoŜytku Publicznego. 

b. Inicjowanie, współtworzenie i opiniowanie projektów ustaw, 
uchwał i innych aktów prawnych, w szczególności dotyczących 
sektora pozarządowego województwa i kraju. 

c. Wypracowywanie i prezentowanie wspólnego stanowiska 
odnośnie aktualnych zagadnień, problemów i rozwiązań, w 
szczególności dotyczących sektora pozarządowego 
województwa i kraju. 

d. Inicjowanie i wspieranie działań integrujących sektor 
pozarządowy, w szczególności poprzez merytoryczne i 
organizacyjne wspieranie lokalnych konferencji NGO oraz 



corocznego Forum Organizacji Pozarządowych Województwa 
Kujawsko – Pomorskiego. 

e. Inicjowanie i wspieranie powstawania Powiatowych Rad 
Organizacji Pozarządowych. 

f. Współpracę z administracją publiczną oraz innymi partnerami 
Ŝycia społecznego.  

g. Inicjowanie i wspieranie spotkań branŜowych i tematycznych 
organizacji pozarządowych. 

h. Podejmowanie publicznej dyskusji nad problematyką 
społeczeństwa obywatelskiego. 

i. Wspieranie merytoryczne i opiniowanie działań organizacji 
pozarządowych oraz grup tych organizacji. 

j. Promowanie zasad etycznych w organizacjach pozarządowych. 

k. Opiniowanie i  udzielanie rekomendacji organizacjom 
pozarządowym. 

l. Inne zadania określone przez zebranie plenarne Sejmiku 
Organizacji Pozarządowych Województwa Kujawsko – 
Pomorskiego. 

§ 3  Skład Sejmiku  

1. W celu zapewnienia moŜliwie szerokiej reprezentacji organizacji z 
terenu całego województwa w skład Sejmiku wchodzi: 

a. Dziewiętnastu przedstawicieli sektora pozarządowego z 
powiatów ziemskich województwa (po jednym z kaŜdego 
powiatu). 

b. Ośmiu przedstawicieli sektora pozarządowego z powiatów 
grodzkich województwa (po dwóch z kaŜdego powiatu). 

c. Przedstawiciele organizacji sieciowych, organizacji 
regionalnych oraz organizacji wspierających rozwój sektora 
pozarządowego wyznaczeni przez ich organ statutowy. 

2. W przypadku funkcjonowania powiatowej rady organizacji 
pozarządowych o otwartym (dobrowolnym, nie wymagającym 
członkostwa) charakterze, reprezentującej co najmniej 20 
organizacji (weryfikowane poprzez ilość organizacji biorących udział 
w wyborach do rady), desygnuje ona swojego przedstawiciela do 
Sejmiku. W innym przypadku następuje wolny wybór przedstawicieli 
danego powiatu (punkt 3). 

3. Wybór przedstawicieli danego powiatu następuje na konferencji 
powiatowej odbywającej się w danym powiecie z zachowaniem 
następujących warunków: 

a. Konferencja organizowana jest przez samorząd powiatowy lub 
organizację pozarządową desygnowaną do realizacji tego 



zadania przez …. (Biuro ds. NGO, Sejmik lub Prezydium 
Sejmiku). 

b. Na konferencję zaproszone są wszystkie organizacje z terenu 
danego powiatu. 

c. KaŜda organizacja dysponuje tylko jednym głosem. 

d. Organizacje nieobecne na Konferencji mają moŜliwość 
przekazania swojego głosu organizatorom konferencji w 
formie pisemnej, najpóźniej w czasie konferencji. 

e. Wybór przedstawiciela odbywa się w głosowaniu tajnym, 
zwykłą większością głosów. 

f. MoŜliwe jest ustanowienie innego trybu wyboru przedstawiciela 
powiatu, przy czym wymagane jest przestrzeganie zasady 
równości szans. Akceptacja przedstawiciela powiatu 
wybranego w innym trybie dokonywana jest przez Sejmik na 
podstawie pisemnego protokołu z wyborów. W przypadku 
braku uzyskania takiej akceptacji konieczne jest ponowne 
przeprowadzenie wyborów. 

g. Organizacje bezpośrednio desygnujące swoich przedstawicieli 
do Sejmiku (takŜe poprzez organizacje sieciowe, regionalne i 
wspierające) nie są uprawnione do korzystania z prawa 
wyborczego (czynnego ani biernego) przy wyborze 
reprezentantów powiatów. 

4. Organizacje sieciowe, regionalne i wspierające mogą wnioskować o 
bezpośrednie włączenie swoich przedstawicieli do Sejmiku przy 
zachowaniu następujących zasad: 

a. Organizacja statutowo i faktycznie działa na terenie 
województwa (co najmniej 4 powiaty). 

b. Organizacja działa od co najmniej 2 lat i posiada co najmniej 4 
oddziały (przedstawicielstwa) na terenie województwa. 

c. W przypadku organizacji będących zrzeszeniem innych 
organizacji: organizacja zrzesza co najmniej 10 organizacji, a 
wszyscy jej członkowie pisemnie zadeklarują wolę 
desygnowania swojego przedstawiciela poprzez organizację 
„dachową”, jednocześnie rezygnując z udziału (czynnego i 
biernego) w wyborze przedstawiciela regionalnego (w ramach 
konferencji regionalnej). W tym przypadku do spełnienia 
warunku zapisanego w punkcie b) dotyczącego 
przedstawicielstwa w co najmniej 3 powiatach jest zrzeszanie 
organizacji członkowskich z co najmniej 4 powiatów. 

5. Wniosek o włączenie na listę organizacji bezpośrednio 
desygnujących swoich przedstawicieli do Sejmiku składany jest w 
formie pisemnej na ręce Przewodniczącego Sejmiku. Prezydium 
opiniuje kandydaturę organizacji i przedstawia swoją rekomendację 



Sejmikowi. Wpis na listę organizacji bezpośrednio delegujących 
swoich przedstawicieli dokonywany jest poprzez uchwałę Sejmiku. 
Skreślenie z tej listy dokonywane jest takŜe poprzez uchwałę 
Sejmiku. 

6. Liczba przedstawicieli Sejmiku desygnowanych bezpośrednio przez 
organizacje nie moŜe przekroczyć 1/3 liczby członków Sejmiku.  

7. Przedstawiciele poszczególnych struktur regionalnych oraz 
organizacji mogą być odwołani lub zastąpieni przez organ ich 
powołujący. 

§ 4  Struktury Sejmiku 

1. NajwyŜszą władzę w Sejmiku stanowi zebranie plenarne Sejmiku 
Organizacji Pozarządowych Województwa Kujawsko – Pomorskiego 
składające się z przedstawicieli sektora pozarządowego, organizacji 
sieciowych, organizacji wspierających oraz organizacji regionalnych. 

2. Zebranie plenarne ustala kierunki działań Sejmiku, dokonuje wyboru 
członków Prezydium oraz określa liczbę i zakres działania komisji 
tematycznych powoływanych w ramach Sejmiku. Przy powoływaniu 
komisji tematycznych uwzględniane są potrzeby reprezentowanych 
organizacji oraz moŜliwości uczestnictwa w powoływanej przez 
Marszałka RDPP. 

3. Wybór Prezydium następuje w trzech etapach: 

a. członkowie zebrania plenarnego wybierają, w wyborach 
tajnych, przewodniczącego Sejmiku, 

b. członkowie poszczególnych komisji tematycznych 
powołanych w ramach Sejmiku dokonują w swym gronie 
wyboru przewodniczącego komisji, którego rekomendują na 
członka Prezydium, 

c. członkowie zebrania plenarnego zatwierdzają w odrębnym 
głosowaniu skład Prezydium. 

4. Prezydium upowaŜnione jest do bezpośrednich  działań  
i reprezentowania Sejmiku. 

5. Członkowie Prezydium są zarazem rekomendowani do 
reprezentowania Sejmiku w Wojewódzkiej Radzie PoŜytku 
Publicznego. 

6. Członkowie Prezydium na pierwszym posiedzeniu wybierają spośród 
siebie wiceprzewodniczącego i sekretarza. 

§ 4 Funkcjonowanie struktur Sejmiku 

1. Sejmik funkcjonuje na podstawie niniejszego Regulaminu przyjętego 
na zebraniu plenarnym. 

2. Sejmik obraduje na zebraniach plenarnych co najmniej jeden raz  
w roku.  



3. Zwołanie dodatkowego zebrania plenarnego następuje na wniosek 
jednego z członków Prezydium. Członkowie Sejmiku mogą zgłaszać 
wnioski o zwołanie zebrania plenarnego przewodniczącemu komisji, 
w której działają, będącego zarazem członkiem Prezydium. Pisemny 
wniosek poparty przez co najmniej 10 członków Sejmiku moŜe być 
zgłaszany bezpośrednio do Przewodniczącego Prezydium i obliguje 
go do zwołania zebrania plenarnego w terminie do 3 miesięcy od 
otrzymania wniosku. 

4. Zebraniom plenarnym Sejmiku przewodniczy przewodniczący 
prezydium, albo, w przypadku jego nieobecności, 
wiceprzewodniczący lub inny członek prezydium. W przypadku 
nieobecności wszystkich członków prezydium zebraniom 
przewodniczy członek Sejmiku wybrany spośród przedstawicieli 
zgromadzonych na zebraniu. 

5. Zebranie plenarne Sejmiku moŜe zmienić liczbę i obszar działania 
komisji tematycznych stosownie do zgłaszanych potrzeb organizacji 
pozarządowych i administracji publicznej.  

6. Członkiem komisji tematycznych moŜe być tylko członek Sejmiku. 

7. Komisje konsultują dokumenty i problemy w obszarze tematycznym 
Komisji, wnioski przekazują do Prezydium Sejmiku. 

Przedstawiciele Komisji są członkami Komisji Konkursowych , o ile nie 
podlegają wyłączeniu z powodu konfliktu interesów. 

8. Prezydium Sejmiku działa między posiedzeniami zebrania 
plenarnego. 

9. Prezydium spotyka się w miarę potrzeb, jednak nie rzadziej niŜ 
jeden raz na kwartał. 

10. Członkowie komisji tematycznych spotykają się w miarę 
potrzeb. 

11. Uchwały i ustalenia Sejmiku, Prezydium i komisji 
tematycznych zapadają zwykłą większością głosów przy obecności 
co najmniej połowy uprawnionych do głosowania. 

12. W razie równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego. 

13. Zwoływanie zebrania plenarnego Sejmiku, Prezydium i komisji 
problemowych, przygotowanie materiałów, prowadzenie 
dokumentacji,  obsługa techniczno – finansowa odbywa się przy 
współudziale Pełnomocnika Zarządu Województwa Kujawsko – 
Pomorskiego ds. Współpracy z Organizacjami Pozarządowymi. 

 


